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[摘要]  大学生自主创新能力在构建创新型国家中具有重要作用。选取全国多省份不同类别高校学生为调查对

象，对大学生自主创新能力情况进行调查。结果显示：大学生自主创新现阶段呈现出整体参加不足、主动参与为

主、参与动机复杂、参与效果参差不齐等特征，并且，普遍存在对自主创新含义认识不清、自主创新能力低下、

自主创新能力培养方法模糊等突出问题，这些问题成为制约大学生自主创新能力的主要障碍。为此，提出挖掘个

人因素为核心、发挥同伴示范引导作用、营造社会创新氛围、更新高校、教师、课堂教学教育理念等对策以提高

大学生自主创新能力。 
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创新是一个民族进步的灵魂，是一个国家兴

旺发达的不竭动力[1]。近年来，大学生的自主创

新能力对构建创新型国家的作用日益显现出来，

培养大学生自主创新能力是 21 世纪高校人才培

养的核心内容[2]，了解大学生自主创新能力的实

际状况，找出其制约因素，具有重要理论和实践

意义。国内外对大学生自主创新能力的研究多是

理论分析，缺少基于微观数据的实证分析，本研

究旨在探索一条适合提高中国大学生自主创新能

力的有效路径。 
本研究采用问卷调查方式，于 2014 年 6 月—

2014 年 9 月期间，以暑期社会实践形式进行，调

研围绕大学生自主创新能力进行，具体包括被调

查者基本情况、认知情况、参加各类创新活动情

况、影响因素等多方面调查。调研共涉及全国多

个省份 10 余所高校，共发放问卷 2 200 份，回收

有效问卷 2 160 份，有效率达 98.2%。基于 2 160
份大学生调查数据，对大学生自主创新能力培养

制约因素及提升路径进行研究。 
一、大学生参加各类创新活动情况 

（一）大学生参与各类创新活动整体参与不

足，参与者以主动参与为主 

大学生被问“你是否参加过各类创新活动？”，

52.5%的大学生回答“参加过”，47.5%的大学生回

答“未参加”，参与各类创新活动整体不足，有待

进一步提高。其中，参与过各类创新活动的大学生

中，主动参与者占参加者的 71.78%，被动参与者占

28.22%，主动参与者占有绝大比重。为此，要想提

高大学生自主创新能力，应积极做好相关宣传、引

导等作用，提高大学生主动参与的积极性。 
（二）大学生参与各类创新活动意愿较强，但

参与动机较为复杂 

大学生被问“有各类创新活动的机会，您是否

愿意参加？”，5%的大学生回答“不愿意”，70.97%
的大学生回答“视情况来确定”，24.03%的大学生

回答“完全愿意”。并对视情况而定和愿意参加的

2 052 名学生进一步挖掘其参加各类创新活动的目

的，发现其参与目的比较复杂，集中于四个方面：

一是为了一纸证书；二是为了锻炼自己；三是看别

人参加，自己也参加；四是为了充实大学生活。其

中，为了一纸证书的大学生占 5.26%，为了锻炼自

己的大学生占 56.43%，看别人参加自己跟着参加的

大学生占 16.67%，为了充实大学生活的大学生占

21.64%。为此，要想提高大学生自主创新能力，应

针对大学生参与各类创新活动的动机，有针对性地

制定相应措施。 
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（三）主动参与创新活动的效果好于被动参与

创新活动的效果 

参与过自主创新活动的 1 134 名大学生中，主

动参与者占 71.78%，被动参与者占 28.22%。其中，

主动参与的大学生中，39.19%的参与者获得名次，

20.52%的参与者获得优秀奖，35.87%的参与者表示

未获得名次，但在参与过程中有所收获，4.42%的

参与者选择直接放弃。而被动参与的大学生中，

23.75%的参与者获得名次，21.25%的参与者获得优

秀奖，47.5%的参与者标石未获得名次，但在参与

过程中有所收获，7.5%的参与者选择直接放弃。对

于大学生来讲，无论是主动参与还是被动参与，多

数大学生还是很有收获的，从参与创新活动的效果

来看，主动参与的效果要比被动参与的效果要好，

为此，要努力提高大学生参加创新活动的积极性。 
二、大学生自主创新能力认知情况 

（一）大部分大学生对自主创新含义认识不

清，但自主创新重要性得到认可 

大学生被问“是否知道什么是自主创新”，

17.04%的大学生回答“不知道”，70%的大学生回答

“了解一些”，12.96%的大学生回答“很了解”。当

要求“了解一些”和“很了解”的被访大学生回答

“具体什么是自主创新”时，绝大多数同学表示只

能从字面意义简单解释，说不清楚具体含义。当问

大学生“你认为自主创新能力重要吗”，8.15%的大

学生回答“不重要”，26.57%的大学生回答“一般”，

65.28%的大学生回答“重要”，自主创新的重要性

得到的绝大多数大学生的认可。对认为自主创新不

重要的同学进一步挖掘其想法，部分同学认为大学

阶段主要是基础教育阶段和专业能力培养阶段，创

新能力培养应该在研究生阶段完成；部分同学认为

大学生阶段自主创新太难，很难独立完成，需要借

助外在因素才能完成相应创新。为此，有必要加强

自主创新宣传，提高大学生对自主创新的认识。 
（二）大学生自主创新能力自我评价普遍处于

低水平 

对大学生自主创新能力测量采取被测者自我

评价的方式进行。其中，58.66%的大学生认为自己

的自主创新能力处于低水平，14.95%的大学生认为

自己的自主创新能力水平处于中等水平，26.39%的

大学生认为自己的自主创新能力水平处于高水平。

大学生对自主创新能力自我评价普遍较低，并且，

大学生因为性别差异、年级差异、专业差异等诸多

因素，使得自主创新能力水平评价也出现较大差

异。从性别角度讲，男生评价水平高于女生，可能

源于男生的自我效能感高于女生。从年级角度讲，

高年级评价水平高于低年级，源于高年级比低年级

学生理论知识更为丰富，参与更多创新活动，视野

更为开阔，实践经历更多，锻炼了他们的实践创新

能力与创新人格。从文理科角度讲，理科学生评价

水平高于文科生。源于文科学生一般来讲理论知识

较为扎实，文科学生的创新主要集中于理论创新、

研究方法创新和视角创新，而这些创新在短期之内

很难有所突破，需要长期的积累，另一方面，文科

生动手实践能力较弱，使得文科生对其自主创新能

力自我评价较低。 
（三）大学生对如何进行自主创新能力培养比

较模糊 

大学生被问“你是否知道如何进行自主创新能

力的培养？”，39.58%的大学生回答“不知道”，

54.54%的大学生回答“了解一些”，5.88%的大学生

回答“很了解”。对很了解的同学进一步问具体怎

么做时，部分同学认为应该多看书，学习经验、探

寻灵感；部分同学认为应该和同学多交流、集思广

益等。对了解一些的同学进一步询问具体怎么做

时，内容涉及教育、教师、课堂等诸多内容，但绝

大多数的回答含混不清。 
三、大学生自主创新能力的制约因素 

（一）少部分学生会将创新灵感付诸行动，

大多数大学生因各种原因，放弃将创新灵感付诸

行动 

大学生被问：“当你有创新灵感时，是否能够

付诸实际行动？”19.07%的大学生回答“未付诸行

动”，60.93%的大学生回答“偶尔付诸行动”，20%
的大学生回答“经常付诸行动”。对未付诸行动或

偶尔付诸于行动 1 728 名学生进一步挖掘其没有将

灵感付诸于实际行动的原因，主要集中于六方面：

一是缺乏相关指导；二是缺乏实践条件；三是缺乏

同伴；四是没有机会与精力；五是没有经济支持；

六是没有兴趣付诸行动。 
（二）少部分学生能够积极主动进行自主创新

能力锻炼，大部分大学生因各种原因，未积极主动

进行自主创新能力锻炼 

大学生被问：“你是否自己积极主动的进行过

自主创新能力训练？”，35.56%的大学生回答“没

有”，57.36%的大学生回答“偶尔有”，7.08%的大

学生回答“经常”。对没有或偶尔有进行自主创新

能力训练的 1 728 名大学生进一步挖掘其未积极主

动进行自主创新能力训练的原因，主要集中于四方

面：一是学生学习脱离社会，缺乏创新动力；二是
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学生生活过于安逸，缺乏创新激情；三是学校教育

过于死板，缺乏培养创新思维；四是社会没有创新

氛围。 
（三）大学生自主创新能力受到诸多因素制约 

大学生被问：“你认为哪些因素是制约大学生

自主创新能力培养的因素？”，其中，出现频次较

多的几个词分别是：社会因素、学校因素、教师因

素、课堂因素、同伴因素、家庭因素、个人因素、

先天因素。并让大学生对这些影响因素的重要性进

行打分（采取李克特七级量表，分值越高，重要性

越高）。从重要性均值来看，个人因素（5.26）>同
伴因素（4.74）>社会因素（4.72）>教师因素（4.63）>
学校因素（4.58）>课堂因素（3.51）>家庭因素

（3.35）>先天因素（2.84），不同因素的重要性存

在较大差异。并进一步采取方差分析进行挖掘，得

出：个人因素、同伴因素、社会因素、教师、学校、

课堂等教育因素对大学生自主创新能力具有显著

影响。 
四、大学生自主创新能力提升路径 

结合前面分析，要想提高大学生自主创新能力

水平，必须做好以下几方面。 
（一）挖掘个人因素为核心 

个人因素在大学生自主创新能力培养中占有

最为重要的作用，要正确认识其重要性，积极培养

大学生自主创新意识、自主创新目标、自主创新意

志以及自主创新人格[3]。个体创造性的因素很复杂，

其培养的方法渠道以及过程也会因对象和目标的

不同而不同，在实施创新教育的过程中，有必要有

针对性地考虑到个人因素（包括性别、年级、专业

等）的影响。 
（二）发挥同伴示范引导作用 

由于空间距离近、年龄相仿、品行趋同等原因，

容易结成比较稳定的经常联系交往的同伴群体。同

伴因素在大学生自主创新能力培养中占有重要的

作用，注重大学阶段同伴因素的进一步挖掘，充分

发挥大学校园优秀群体的示范作用，鼓励组建各种

同伴关系的小组或团队学习，使学生参与同伴群体

活动，提高自主创新能力积极性。 
（三）营造社会创新氛围 

社会因素在大学生自主创新能力培养中占有

重要的作用，学校为适应社会需要进行人才培养。

当今社会的人才评价标准往往注重学生在校时的

考试成绩或证书，这对大学生进行创新能力培养是

极为不利的。全社会应该转变思想观念，大力提倡

以创新能力为标准的人才评价机制，树立起创新的

思潮，以创新作为全社会的行为向导，使创新精神

深入人心，从而提高大学生创新能力。 
（四）更新高校、教师、课堂教学教育理念 

高校一定要更新教育观念，建立起一套素质教

育的模式，将素质教育落到实处[4]。学校要努力提

高教师素质，全面提升教师创新教学能力，要想培

养出具有较高创新能力的大学生，必须要有一支高

素质的师资队伍[5]。教师们在教学活动中，应改革

以前灌输式的教学方式，采用创造式教学方式，以

激发学生的创新能力为目的，教师在教学活动中应

采用启发、诱导学生积极思维的手段，努力培养学

生创新意识和创新思维。 
五、结语 

影响大学生创新能力的因素是一个复杂的、系

统的整体，缺少任何一个方面都会对大学生自主创

新能力的提高造成阻碍，创新人才培养的道路漫长

而曲折。在重视大学生自主创新能力培养的同时，

要不断探寻影响大学生自主创新能力的制约因素，

有针对性地提出相应措施，培养出更多具有较高创

新能力的人才，为推动社会进步做出应有贡献。 
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